Prezes Strzyz6w, dnia 16 marca 2020 roku

Sadu Rejonowego

w Strzyzowie

ul. 3 Maja 14

38-100 Strzyzéw

tel. 17 2768 100, fax. 17 2761 170
sekretariat@strzyzow.sr.gov.pl

Znak: A-015-25/20

Zarzagdzenie nr25/20

Prezesa Sagdu w Rejonowego w Strzyzowie i Dyrektora Sgdu Okregowego w Rzeszowie
z dnia 16 marca 2020 roku

W 2zwigzku z narastajgcym zagrozeniem epidemiologicznym, majac na uwadze wspolne
bezpieczenstwo zdrowotne pracownikéw Sadu i Interesantdw oraz konieczno$¢ zabezpieczenia
cigglosci pracy Sadu Rejonowego w  Strzyzowie, na podstawie at. 9a § 1
i art. 548 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 roku Prawo o ustroju sgdéw powszechnych ( Dz. U. 2019.52
jt) oraz 8 30 ust. 1pkt 6 i 8 31 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18
czerwca 2019 roku Regulaminu urzedowania sadéw powszechnych ( Dz. U. 2029.1141)

Zarzgdzamy
8l

Zawieszenie do odwotania godzin urzedowania Sadu w kazdy poniedziatek po godz. 15.30.

82
Zawieszenie do odwotania dyzuréw w poniedziatki po godz. 15.30 oséb petnigcych  funkcje
kierownicze, pracownikow poszczegdlnych Wydziatow.

83
Kazdy pracownik w przypadku podejrzenia zarazenia koronawirusem zobowigzany jest do
powstrzymania sie od czynnosci stuzbowych i niezwlocznego poinformowania o tym
przetozonego.

84
Pracownik po okresie nieobecnosci w pracy, w sytuacjach wczesniejszego przebywania
W miejscu wystepowania zagrozenia okreslonych w komunikatach Giéwnego Inspektora
Sanitarnego zamierzajgcy powrdéci¢ do pracy zobowigzany jest poinformowaé pracodawce
0 miejscu swojego wczesniejszego pobytu telefonicznie lub mailowo oraz skontaktowaé sie

z wiasciwg  stacjg sanitarno-epidemiologiczng, celem uzyskania dalszych instrukcji.


mailto:sekretariat@strzyzow.sr.gov.pl

W przypadku otrzymania decyzji o kwarantannie  pracownik obowigzany jest do
niezwiocznego poinformowania pracodawcy o tym fakcie. Ministerstwo Zdrowia zaleca
ograniczenie spoteczno-zawodowych kontaktéw z innymi osobami przez 14 dni.
85

Kazdy pracownik jest zobowigzany do :

1 Czestego mycia rak ciepta wodg i mydiem i stosowania dostepnych  $Srodkéw

dezynfekujacych,
2. Zachowania co najmniej 1,5 m odlegtosci od stron zgtaszajacych sie do Sadu,
3. Wietrzenia pomieszczen biurowych kilka razy dziennie, w razie koniecznosci

przecierania biurek i blatow dostepnymi $rodkami dezynfekujgcymi.

Poddanie pod rozwage pracownikéw Sadu korzystajgcych z urlopéw zasadnosci wyjazdow

W miejsca 0 podwyzszonym stopniu ryzyka

Rekomendujemy wszystkim pracownikom w tym: sedziom, referendarzowi sgdowemu
i kuratorom zawodowym wykorzystanie zalegtych urlopéw wypoczynkowych, a osobom nie

posiadajgcym zalegtego urlopu wypoczynkowego, rozwaznie skorzystania z urlopu

biezacego.
§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 16 marca 2020 roku.
89

Opublikowanie powyzszego Zarzadzenia na stronie SW/OR, BIP i tablicy ogtoszen Sadu .



