Prezes Strzyzow, dnia 13 sierpnia 2024 r.
Sadu Rejonowego

w Strzyzowie

ul. 3 Maja 14

38-100 Strzyzow

tel. 17 2768 100, fax. 17 2768 144

e-mail: sekretariat@strzyzow.sr.gov.pl

A.110.2.2024

Prezes Sadu Rejonowego w Strzyzowie

na podstawie art. 149a § 1 i 2 Ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sadow
powszechnych (t.j. Dz.U.2024.334 ze zm.) w zw. Z § 2 rozporzadzenia Ministra SprawiedliwoSci
z dnia 22 marca 2012 r. w sprawie przeprowadzania konkursu na stanowisko referendarza
sadowego (t.j. Dz.U.2023.2546 ze zm.) o g1 a s z a konkurs na stanowisko referendarza sagdowego
w Sadzie Rejonowym w StrzyzZowie

Nazwa i adres sadu: Sad Rejonowy w Strzyzowie, ul. 3 Maja 14, 38-100 Strzyzow

Oznaczenie konkursu: Konkurs na stanowisko referendarza sadowego w Sadzie Rejonowym
w Strzyzowie - nr A.110.2.2024

Liczba wolnych stanowisk: 1 (w pelnym wymiarze czasu pracy)

Termin i miejsce przeprowadzenia konkursu:

27 wrze$nia 2024 r. godz. 9% sala nr 248 (II pietro) w siedzibie Sadu Okregowego w Rzeszowie,
Pl. Sreniawitow 3, 35-959 Rzeszow

I. Wymagania konieczne

Zgodnie z art. 149 § 1 Ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sagdow powszechnych
(t.j. Dz.U.2024.334 ze zm.) na stanowisko referendarza sadowego moze by¢ mianowany ten, kto:

1. posiada obywatelstwo polskie i korzysta z pelni praw cywilnych i obywatelskich,

2. jest nieskazitelnego charakteru,

3. ukonczyl wyzsze studnia prawnicze w Polsce 1 uzyskat tytut magistra prawa
lub zagraniczne uznane w Polsce,

4. zdat egzamin referendarski, sedziowski, prokuratorski, notarialny, adwokacki lub
radcowski lub ukonczyt aplikacje sedziowska albo prokuratorskg, lub uzyskal wpis na
liste adwokatow albo wpis na listg radcow prawnych albo zostal powolany przez
Ministra Sprawiedliwo$ci na notariusza.

Wymagania okreslone w pkt I. 4. ogloszenia nie dotycza tego, kto przed mianowaniem
przez okres co najmniej 5 lat byl zatrudniony na stanowisku asystenta sedziego w pelnym wymiarze
czasu pracy. W przypadku zatrudnienia w niepelnym wymiarze czasu pracy okres ten podlega
proporcjonalnemu wydtuzeniu.



II. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia

Na podstawie § 3 wust. 1 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22 marca 2012r.
w sprawie przeprowadzania konkursu na stanowisko referendarza sadowego (t.j. Dz.U.2023.2546 ze
zm.) w zwiazku z art. 149a § 2 Prawo o ustroju sadow powszechnych do zgloszenia kandydat dolacza:

1. wniosek o zatrudnienie na stanowisku referendarza sgdowego, adresowany do Prezesa Sadu
Rejonowego w Strzyzowie,

2. zyciorys i informacje o przebiegu kariery zawodowe;j,

3. oryginal lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego uzyskanie
pozytywnego wyniku z egzaminu sedziowskiego, prokuratorskiego, notarialnego,
adwokackiego, radcowskiego lub referendarskiego albo oryginal lub urzedowo
poswiadczony odpis dyplomu ukonczenia aplikacji ogoélnej, aplikacji sedziowskiej
lub aplikacji prokuratorskie;j,

4. 3 (trzy) aktualne fotografie zgodne z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu dowodow
osobistych,

5. oswiadczenie, ze posiada obywatelstwo polskie i korzysta z pelni praw cywilnych
i obywatelskich.

Dodatkowo kandydat do zgloszenia dolacza:

1. oswiadczenie dotyczace zapoznania si¢ z klauzulg informacyjng dla osob ubiegajacych sig¢
o zatrudnienie na stanowisku referendarza sadowego,

2. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji na
podstawie RODO,

3. kwestionariusz osobowy dla kandydata ubiegajacego si¢ z o zatrudnienie na stanowisku
referendarza sadowego,

4. zaswiadczenie potwierdzajace odpowiedni okres zatrudnienia na stanowisku asystenta sedziego
w przypadku kandydata ubiegajgcego si¢ o zatrudnienie na stanowisku referendarza sadowego,
zgodnie z art. 149 § la ustawy z dnia 27 lipca 2001r. — Prawo o ustroju sadéw powszechnych
(tj. Dz.U.2024.334 ze zm.)

Do zgloszenia kandydat moze dolaczy¢ dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje
1 osiggniecia.

Kwestionariusz osobowy wraz z o§wiadczeniami oraz klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych
osobowych - dostgpne sa na stronie Sadu Rejonowego w Strzyzowie pod adresem
www.strzyzow.sr.gov.pl w zakladce ,,Oferty pracy”.

Wszystkie sktadane oswiadczenia winny by¢ podpisane wlasnorecznie.

Dokumenty zawierajgce braki formalne, nie bedg brane pod uwage w procesie rekrutacyjnym.

III. Termin skladania zgloszen wyznaczam do dnia 3 wrze$nia 2024 r.

Wymagane dokumenty z zaznaczeniem sygnatury konkursu, z adnotacja: ,,Konkurs na stanowisko
referendarza sadowego w Sadzie Rejonowym w Strzyzowie - nr A.110.2.2024” nalezy skladad
w zamknietych kopertach — listownie (decyduje data stempla pocztowego) na adres Sad Rejonowy
w Strzyzowie, Samodzielna Sekcja Administracyjna, ul. 3 Maja 14, 38-100 Strzyzow badz osobiscie
w budynku Sadu Rejonowego w Strzyzowie w Biurze Podawczym, pok. 8 (budynek A).

Zgloszenia otrzymane po terminie nie bedq rozpatrywane.


http://www.strzyzow.sr.gov.pl/

IV. Publikacja list kandydatow zakwalifikowanych do II etapu

Lista kandydatow dopuszczonych do konkursu wywieszona zostanie w siedzibie sadu (budynek A)
na tablicy ogloszen oraz opublikowana na stronie BIP Sadu Rejonowego w Strzyzowie
www.strzyzow.sr.gov.pl. w zakladce ,,Oferty pracy” w terminie do dnia 16 wrze$nia 2024 r.

V. W oparciu o § 7 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 22 marca 2012 r. w sprawie
przeprowadzania konkursu na stanowisko referendarza sadowego (t.j. Dz.U.2023.254
zm.) konkurs przeprowadzony zostanie w formie pisemnej. Praca konkursowa sklada
sie¢ z dwach czesci:

1. testu jednokrotnego wyboru, obejmujgcego 60 pytan z zakresu prawa cywilnego, postgpowania
cywilnego, prawa handlowego, prawa karnego, postgpowania karnego, prawa karnego
wykonawczego, prawa wykroczen, postgpowania w sprawach o wykroczenia, prawa karnego
skarbowego oraz postgpowania karnego skarbowego,

2. trzech kazusow, ktérych rozwigzanie polega na opracowaniu projektu postanowienia wraz
z uzasadnieniem — po jednym z zakresu prawa cywilnego, postegpowania cywilnego lub prawa
handlowego, z zakresu postgpowania wieczystoksiggowego oraz z zakresu prawa karnego,
postepowania karnego lub prawa karnego wykonawczego.

Konkurs trwa 150 minut. W trakcie czeSci konkursowej polegajacej na rozwiazaniu kazuséw kandydat
moze postugiwac si¢ tekstami aktow prawnych udostgpnionymi przez komisje.

Szczegblowe zasady przeprowadzenia konkursu okre§la rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwo$ci
z dnia 22 marca 2012 r. w sprawie przeprowadzania konkursu na stanowisko referendarza sadowego
(tj.Dz.U.2023.2546 ze zm.).

VI. Zwrot dokumentéw po konkursie

Po zakonczeniu procedury rekrutacyjnej, dane osobowe zawarte w dokumentacji przedstawionej przez
kandydatow, ktorzy nie zostali zrekrutowani, beda przechowywane przez okres 3 miesigcy od dnia
rozstrzygniecia konkursu, po tym okresie nieodebrane dokumenty ww. 0sob zostang komisyjnie
zniszczone, za§ w przypadku osob, ktore zostang zakwalifikowane na liste rezerwowa okres
przetwarzania danych osobowych bedzie wydtuzony do czasu przeprowadzenia nastgpnego konkursu,
maksymalnie do 1 roku, po czym dane zostang trwale usunigte.

Kandydaci, ktorzy nie zostang wybrani w drodze konkursu na w/w stanowisko i nie zostang
umieszczeni na licie rezerwowej - moga odebra¢ dokumenty rekrutacyjne w ciggu 3 miesigcy od dnia
rozstrzygni¢cia konkursu w Samodzielnej Sekcji Administracyjnej Sadu Rejonowego w Strzyzowie
ul. 3 Maja 14, 38-100 Strzyzéw od poniedziatku do pigtku, w godz. 7:30 - 15:30, pok. 17.

W przypadku, gdy kandydat zostanie zatrudniony, dane osobowe beda przetwarzane zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa i przechowywane nie dluzej niz to jest konieczne, tj. zgodnie
z obowigzujacym w jednostce rzeczowym wykazem akt na zasadach okreslonych w przepisach ustawy
z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.j. Dz.U.2020.164 ze zm.).

Prezes Sqdu Rejonowego w Strzyzowie
Matgorzata Pirga

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/


http://www.strzyzow.sr.gov.pl/
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