Kwestionariusz osobowy
dla kandydata ubiegajacego si¢ o zatrudnienie na stanowisku referendarza sadowego
w Sadzie Rejonowym w Strzyzowie

1. Imie¢ (imiona)inazwisko ...............oi i

2. Data UFNOQZENIA ...ttt e e

3. Dane KoNtaKtoWE ..o
(wskazane przez osobe ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie ...

(zawdd, specjalnosc, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (wypetni¢ tylko w przypadku posiadania
doswiadczenia w stosowaniu prawa)

(okresy zatrudnienia u poprzednich pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

6. Kwalifikacje zawodowe

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

Potwierdzam witasnor¢cznym podpisem prawdziwos¢ powyzszych danych.

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

Pouczenie:

Pani/Pana dane osobowe sa zbierane na podstawie:

-art. 22*§ 1 i 2 Kodeksu pracy,

-art. 149a § 1 usp w zw. z art. 155a § 2, 3 i 5 Ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sadow powszechnych

- § 3, 9 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 22 marca 2022 r. w sprawie przeprowadzania konkursu na referendarza sadowego



OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:

jestem obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzystam z pelni praw cywilnych
i obywatelskich,

(podpis osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie)

zapoznatam/em si¢ z tre$cig klauzuli informacyjnej dla os6b ubiegajacych si¢
o zatrudnienie na stanowisku referendarza sadowego w Sadzie Rejonowym
w Strzyzowie.

(podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

Zostatam/em poinformowany o mozliwosci cofnigcia wyrazonej przeze mnie zgody
w kazdym czasie oraz o mozliwo$ci usunigcia moich danych osobowych, jezeli
wyrazona przeze mnie zgoda bedzie jedyng podstawa prawng przetwarzania.

Jestem $wiadomaly, ze pozniejsze wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
Wyrazam zgode na przetwarzanie podanych przeze mnie moich danych osobowych,
wykraczajacych poza katalog okreslony w art. 22 1 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
Kodeks pracy, art. 149 Ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sgdow
powszechnych oraz § 3 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
22 marca 2022 r. w sprawie przeprowadzania konkursu na referendarza sadowego, dla
celow rekrutacji w ramach procedury konkursowej prowadzonej w Sadzie Rejonowym
w Strzyzowie pod sygnaturg A.110.2.2024, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 r.).

(podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



